
Berufsfrühorientierung in der Orientierungsstufe (ab Klasse 6)  

              und im Regionalschulzweig (Klasse 7R bis 10R) 

 

 Kl. 6:  Erfassung der ersten Berufswünsche 

   Präsentation der Berufswünsche im Informatikunterricht 

 
    

 Kl. 7R:  Teilnahme am Girls- und Boys-Day 

   Teilnahme am „Learn about skills – Berufswahlparcour“ mit Klassenleitung; 

                          Teilnahmezertifikat und Stärkenprofil – Aufbewahrung erfolgt im  

                          Berufswahlpass (Kl. 8)  

   Teilnahme an der Azubi-Börse in der Pommernhalle – mit Aufgabenzettel 

 
 

 Kl. 8R:  ab Kl. 8 wird ein Berufswahlpass geführt  

                      BP (Betriebspraktikum): 2 Wochen 

    Präsentation des Betriebes/Berufes in einer Info-Mappe; Zertifikate im 

                           Berufswahlpass 

   UTP (Unterrichtstag in der Praxis)  

    1. Halbjahr:  Vorbereitung im Rahmen des Ganztagsunterrichts    

      Arbeit mit dem Berufswahlpass und dem Buch „Berufe  

      aktuell“ 

      Zusammenstellung der Bewerbungsunterlagen für  

      den UTP-Betrieb 

    2. Halbjahr:  Freitag = Praxistag (als Wahlpflichtfach) 

    Präsentation der Betriebe/Berufe im Rahmen eines Vortrages; Zertifikate 

                           im Berufswahlpass 

   Teilnahme an der Azubi-Börse in der Pommernhalle – mit Aufgabenzettel 

   
 

 Kl. 9R:  BP: 2 Wochen 

    Präsentation des Betriebes/Berufes in einer Info-Mappe; Zertifikate im 

                           Berufswahlpass 

   Bewerbertraining; Bearbeitung der Bewerbungsunterlagen im AWT- 

                  Unterricht  

                      Besuch im BIZ (Berufsinformationszentrum) mit Klassenleitung 

   Berufsberatung stellt sich im AWT-Unterricht vor 

   Teilnahme an der Azubi-Börse in der Pommernhalle – mit Aufgabenzettel 
 

 

 



 

 

 Kl. 10R: BP: 1 Woche 

    Präsentation des Betriebes/Berufes im Rahmen eines Vortrages  

        mit einer Power-Point-Präsentation; Zertifikate im 

                           Berufswahlpass 

     Vorstellungsgespräche/Eignungstests mit der AOK  

   Bearbeitung der Bewerbungsunterlagen 

   Bewerbertraining; Bearbeitung der Bewerbungsunterlagen im AWT- 

   Unterricht 

   Teilnahme an der Azubi-Börse in der Pommernhalle – mit Aufgabenzettel 

 

 
 

 jährliche Ausbildungsplatzbörse an unserer Schule 

  (regionale und überregionale Firmen, Betriebe, …) 

  Teilnahme der Schüler ab Klasse 7 – mit schriftl. Arbeitsaufträgen 

 

 

 individuelle Berufsberatung am Schulstandort 

  durch einen Mitarbeiter der Agentur für Arbeit in der Schule  

  (regelmäßige Beratungstermine für Schüler mit/ohne ihre Eltern; kein weiter Weg  

  bis Wolgast)  

 


